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	HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN
HUYỆN HƯƠNG KHÊ
Số:  89/NQ-HĐND

	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨAVIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hương Khê, ngày 09 tháng 4 năm 2021



NGHỊ QUYẾT
Về kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm, giai đoạn 2021 - 2025 
HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN HUYỆN HƯƠNG KHÊ
KHÓA XX, KỲ HỌP THỨ 18
Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều Luật Tổ chức Chính phủ và Luật chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;
Xét Tờ trình số 38/TTr-UBND ngày 31/3/2021 của Ủy ban nhân dân huyện về việc đề nghị ban hành và phê chuẩn Nghị quyết kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2021-2025; Báo cáo thẩm tra số 04/BC-KTXH ngày 06/4/2021 của Ban Kinh tế - Xã hội, Hội đồng nhân dân huyện và ý kiến thảo luận của các đại biểu Hội đồng nhân dân huyện tại kỳ họp. 
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Phương hướng, mục tiêu phát triển và các chỉ tiêu chủ yếu
1. Phương hướng 
Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo huy động nguồn lực đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng kinh tế - xã hội, phát triển sản xuất. Tiếp tục thực hiện quyết liệt tái cơ cấu nông nghiệp, ứng dụng mạnh mẽ tiến bộ khoa học, công nghệ vào sản xuất; phát triển công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp, thương mại - dịch vụ; khai thác tiềm năng, lợi thế, thu hút mọi nguồn lực đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng; đẩy nhanh tiến độ xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh, chương trình mỗi xã một sản phẩm, giảm nghèo bền vững; chỉ đạo thực hiện hiệu quả công tác ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng, chống thiên tai, cứu hộ, cứu nạn. Tập trung nâng cao chất lượng giáo dục - đào tạo, đào tạo nghề, giải quyết việc làm; chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân; thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội. Tăng cường, củng cố công tác quân sự địa phương, giữ vững an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, kiềm chế gia tăng tội phạm, tệ nạn xã hội, tạo chuyển biến rõ nét về trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. Đẩy mạnh cải cách hành chính, thi đua - khen thưởng, thực hành tiết kiệm, phòng, chống tham nhũng, lãng phí; tập trung giải quyết đơn thư, vụ việc.
2. Mục tiêu tổng quát
Xây dựng huyện Hương Khê kinh tế phát triển theo hướng nông nghiệp sạch, nông nghiệp hữu cơ, ứng dụng công nghệ cao; công nghiệp chế biến nông, lâm sản, dịch vụ, thương mại phát triển, chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu; hệ thống kết cấu hạ tầng từng bước đồng bộ; an sinh xã hội được đảm bảo; quốc phòng - an ninh giữ vững ổn định; tiếp tục nâng cao đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân; xây dựng huyện đạt chuẩn nông thôn mới, thị trấn đạt đô thị văn minh. 
3. Các chỉ tiêu chủ yếu
a) Kinh tế:
- Tốc độ tăng tổng giá trị sản xuất bình quân trên 11%/năm;
- Cơ cấu kinh tế: Nông, lâm, thủy sản: 25,6%; CN-TTCN-XD: 43,4%; thương mại - dịch vụ: 31,1%;
- Giá trị sản phẩm thu hoạch đến năm 2025 đạt 142 triệu/ha đất trồng trọt;
- Tổng thu ngân sách trên địa bàn đến năm 2025 đạt 170 tỷ đồng, trong đó, cục thuế thu  40 tỷ đồng, chi cục thuế thu 130 tỷ đồng; 
- Tổng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội trong 5 năm trên 11.000 tỷ đồng (trong đó từ nguồn ngân sách trên 3.000 tỷ đồng);
 - Thu nhập bình quân đầu người đến năm 2025 đạt trên 67 triệu đồng/người/năm;
 - Mỗi năm thành lập mới 15 doanh nghiệp và 10 hợp tác xã.
b) Văn hóa - xã hội: 
- Cơ cấu lao động đến năm 2025 (nông nghiệp 49,3%; công nghiệp 22,09%; Dịch vụ 28,61%);
 - Đến năm 2025, tỷ lệ gia đình văn hóa đạt 95%, gia đình thể thao 40%,  người tham gia luyện tập thể dục, thể thao thường xuyên 40%;
 - Đến năm 2025, tỷ lệ thôn, tổ dân phố văn hóa 97%; tỷ lệ cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hóa 80%; 
- Bình quân mỗi năm tỷ lệ hộ nghèo giảm trên 2%;
- Tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế hằng năm đạt trên 95%; 
- Tỷ lệ lao động tham gia bảo hiểm xã hội đến năm 2025 đạt 36% (mỗi năm tăng 3%); 
- Tỷ lệ lao động qua đào tạo đến năm 2025 đạt trên 76%;
- Hằng năm, 100% xã, thị trấn giữ vững tiêu chí chuẩn quốc gia về y tế;
- Đến năm 2025, giảm tỷ lệ trẻ dưới 05 tuổi suy dinh dưỡng thể thấp còi dưới 13,5%; 
- Đến năm 2025, tỷ lệ Trạm y tế có bác sỹ đạt 95%;
- Đến năm 2025 có 43 trường đạt chuẩn quốc gia mức độ 1 và 06 trường đạt mức độ 2; 
- Huyện đạt chuẩn nông thôn mới năm 2024; 
- Đến năm 2025 có 5 đến 6 xã đạt nông thôn mới nâng cao, 02 xã đạt nông thôn mới kiểu mẫu; 
- Đến năm 2025 có 160 khu dân cư mẫu đạt chuẩn; 1.665 vườn mẫu; có ít nhất 20 sản phẩm đạt chuẩn OCOP từ 3 sao cấp tỉnh trở lên, trong đó có 20% sản phẩm đạt chuẩn 4 sao; 5% sản phẩm đạt chuẩn 5 sao; 
- Thị trấn đạt chuẩn đô thị văn minh năm 2024.
c) Môi trường: 
- Hằng năm Tỷ lệ người dân được sử dụng nước sạch đạt quy chuẩn quốc gia trên 65%; 
- Đến năm 2025,  Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom, xử lý theo quy định tại Thị trấn 100% và khu vực nông thôn 90%; 
- Tỷ lệ che phủ rừng hằng năm ổn định trên 72%.
d)  Cải cách hành chính và chính phủ điện tử:
* Đến năm 2025:
- Triển khai 100% dịch vụ công trực tuyến mức độ 3 và 4; 
- Tối thiểu 80% thủ tục hành chính có phát sinh hồ sơ được triển khai dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, mức độ 4; 
- Trên 50% hồ sơ thủ tục hành chính thuộc danh mục dịch vụ công trực tuyến mức độ 3, mức độ 4 được tiếp nhận và thụ lý trực tuyến; 
- 50% thủ tục hành chính cung cấp mức độ 3 và 4 được tích hợp với Cổng dịch vụ công của tỉnh, Quốc gia; 
* Hằng năm, rà soát tiếp tục sáp nhập xã, thôn, tổ dân phố; 
* Mở rộng thị trấn, phấn đấu thị trấn đạt đô thị loại 4.
d) Quốc phòng - an ninh:
- Hằng năm có 100% xã, thị trấn đạt tiêu chuẩn vững mạnh toàn diện, giữ vững ổn định chính trị và trật tự an toàn xã hội.
Điều 2. Một số nhiệm vụ và giải pháp chủ yếu
1. Triển khai thực hiện kịp thời các quy hoạch đã được phê duyệt; rà soát, điều chỉnh, bổ sung quy hoạch phù hợp với tình hình phát triển kinh tế- xã hội huyện; xây dựng quy hoạch vùng huyện phù hợp với quy hoạch chung của tỉnh, đảm bảo tính liền vùng và phù hợp với tình hình thực tế của địa phương. Tăng cường công tác tuyên truyền, công khai và quản lý quy hoạch đến các tổ chức và người dân biết thực hiện.
2. Tập trung chỉ đạo phát triển nông nhiệp, nông thôn; tiếp tục đẩy mạnh phát triển kinh tế vườn, kinh tế trang trại theo hướng nông nghiệp hữu cơ, gắn với chế biến, ứng dụng nhanh khoa học kỹ thuật, công nghệ cao vào sản xuất; xây dựng mô hình sản xuất các sản phẩm chủ lực, như: Bưởi Phúc Trạch, cam các loại, rau, củ, quả, ngô, lạc, chè, dó trầm, bò, lợn, hươu, ong, gia cầm; tăng cường quản lý nhà nước về vật tư nông nghiệp; nâng cao hiệu quả quản lý và hoạt động của các hợp tác xã dịch vụ nông nghiệp.
Tận dụng tối đa quỹ đất hiện có, rà soát diện tích đất trồng lúa, trồng cây hằng năm, đất khác để chuyển đổi mục đích bố trí cơ cấu cây trồng phù hợp với từng vùng, như: Trồng cây ăn quả, trồng ngô, đậu, lạc và trồng cỏ phục vụ chăn nuôi, chế biến thức ăn gia súc, nhằm nâng cao hiệu quả sản xuất trên đơn vị diện tích đất canh tác; phát triển cây lạc gắn với hình thành các mô hình liên kết sản xuất, chế biến tinh dầu; quản lý có hiệu quả Dự án bảo tồn, nhân giống và phát triển bưởi Phúc Trạch giai đoạn 1, giai đoạn 2. Tập trung chỉ đạo sản xuất theo tiêu chuẩn VietGAP; rà soát trồng bổ sung cây ăn quả trên các vùng đất có quy hoạch và theo chỉ dẫn địa lý, phấn đấu đến cuối năm 2025 toàn huyện có 3.500 ha bưởi Phúc Trạch, 2.400 ha cam Khe Mây. Quan tâm chỉ đạo xây dựng, quản lý nhãn hiệu, tăng cường liên kết trong sản xuất, chế biến, bảo quản, tiêu thụ, nâng cao chất lượng, giá trị gia tăng của sản phẩm và tăng sức cạnh tranh trên thị trường.
Tiếp tục phát triển chăn nuôi trâu, bò, lợn, gia cầm quy mô lớn đảm bảo vệ sinh môi trường; trước mắt, thu hút đầu tư, sớm triển khai dự án chăn nuôi bò tại các xã Hương Vĩnh, Hương Xuân, góp phần quan trọng tiêu thụ ổn định sản phẩm trồng trọt và cung ứng nguồn phân hữu cơ phục vụ phát triển sản xuất trên địa bàn. Kiểm soát chặt chẽ dịch bệnh và vệ sinh môi trường; tận dụng tối đa mặt nước ao, hồ và công trình thủy lợi để nuôi cá nước ngọt. Phấn đấu đến năm 2025, tổng đàn trâu, bò đạt 69.000 con, đàn lợn đạt 75.000 con, đàn hươu trên 3000 con, đàn gia cầm đạt trên 1,6 triệu con.
Khai thác tiềm năng, lợi thế rừng và đất lâm nghiệp; quản lý, bảo vệ và phát triển rừng để tăng khả năng chống chịu với biến đổi khí hậu; phát triển các vùng trồng gỗ rừng nguyên liệu thâm canh, đạt chứng nhận FSC. Phấn đấu hằng năm, trồng bổ sung trên 2.350 ha rừng, trong đó trồng 2.270 ha rừng tập trung; khoanh nuôi bảo vệ 57.913 ha rừng tự nhiên; khai thác 2.350 ha rừng gỗ nguyên liệu; sản lượng khai thác mủ cao su tươi đạt trên 17.500 tấn. Phối hợp rà soát, đánh giá diện tích quy hoạch cây cao su trên địa bàn huyện, xây dựng phương án đề nghị chuyển một số diện tích cao su không hiệu quả sang thực hiện các dự án sản xuất nông nghiệp có hiệu quả cao hơn. Tăng cường chỉ đạo quản lý, bảo vệ nghiêm ngặt diện tích rừng đặc dụng, rừng tự nhiên hiện có. Rà soát, xây dựng lại chỉ tiêu kế hoạch về trồng rừng cho nhiệm kỳ giai đoạn 2020 - 2025.
3. Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 08-NQ/TU, ngày 18/5/2018 của Tỉnh ủy, Nghị quyết số 05-NQ/HU ngày 27/11/2019 của BCH Đảng bộ huyện và Đề án phát triển công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp đến năm 2020, định hướng đến năm 2025 và những năm tiếp theo. Tăng cường công tác quản lý và phát triển các nhãn hiệu sản phẩm hàng hóa và đăng ký mã vạch, mã số sản phẩm nhằm bảo hộ người tiêu dùng và nâng cao sức cạnh tranh trên thị trường. Tập trung huy đồng nguồn lực đầu tư xây dựng kết cấu hạ tầng cụm công nghiệp Gia Phố; quan tâm phát triển các lĩnh vực có lợi thế của địa phương; thu hút đầu tư phát triển công nghiệp - tiểu thủ công nghiệp và các làng nghề truyền thống.
4. Quan tâm các hoạt động xúc tiến thương mại; tăng cường liên kết, hợp tác tìm kiếm thị trường tiêu thụ sản phẩm có thế mạnh của huyện; tiếp tục xây dựng và quản lý nhãn hiệu, quảng bá các sản phẩm chủ lực tiến tới chế biến và xuất khẩu; kêu gọi, khuyến khích các thành phần kinh tế đầu tư phát triển các khu thương mại - dịch vụ; phối hợp, triển khai, kết nối các tour, tuyến; phát triển du lịch sinh thái, du lịch tâm linh, di tích lịch sử cách mạng; tìm hiểu văn hoá, lịch sử, nghiên cứu làng nghề; du lịch kết hợp với dịch vụ thương mại; kêu gọi, thu hút đầu tư Khu du lịch sinh thái, nghỉ dưỡng thác Vũ Môn, thác Rào Rồng, đập Đá Hàn,… 
5. Tập trung huy động tối đa mọi nguồn lực để tiếp tục đầu tư phát triển đồng bộ hệ thống kết cấu hạ tầng thiết yếu, có tính chiến lược về phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, như: đường Huyện lộ 6 đến Đồn Biên phòng Phú Gia; đường Tỉnh lộ 553 nối đường Hồ Chí Minh với Quốc lộ 1A, nâng cấp Hệ thống thủy lợi Sông Tiêm, Đập đá Hàn....các cầu qua sông, kè chống sạt lở bờ sông....; đầu tư xây dựng cơ sở vật chất văn hóa, trường học, y tế, công nghệ - thông tin; huy động nội lực từ nhân dân để đầu tư kết cấu hạ tầng ở khu dân cư. Nâng cấp và quản lý tốt mạng lưới điện nông thôn, nhất là vùng sâu, vùng xa. 
6. Tăng cường và nâng cao năng lực, hiệu quả quản lý nhà nước về đất đai, tài nguyên, môi trường. Tập tung xử lý tồn tại, vướng mắc để sớm hoàn thành việc cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho các tổ chức, cá nhân. Tăng cường quản lý, kịp thời chấn chỉnh, xử lý nghiêm các tổ chức, cá nhân vi phạm về lĩnh vực đất đai, tài nguyên, khoáng sản. Thu hút đầu tư, xã hội hóa trong khâu thu gom, vận chuyển rác thải, đảm bảo vệ sinh môi trường; tiếp tục các giải pháp bảo vệ môi trường trong khu dân cư và các cơ sở chăn nuôi tập trung; quan tâm xây dựng các công trình cấp nước sinh hoạt, công trình thoát nước và xử lý vệ sinh môi trường. Tổ chức trồng cây xanh theo quy hoạch, gắn với xây dựng các điểm nhấn cảnh quan các khu dân cư xanh, sạch, đẹp theo hướng đô thị. 	
7. Tập trung chỉ đạo đồng bộ các giải pháp thu ngân sách, tăng cường công tác quản lý thu, chi, chống thất thu, xử lý nợ đọng thuế tại các doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh; thực hiện kê khai, nộp thuế theo quy định. Ưu tiên bố trí nguồn vốn để đầu tư kết cấu hạ tầng và thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của huyện. Phối hợp chỉ đạo hệ thống ngân hàng thương mại và các tổ chức tín dụng trên địa bàn huyện bám sát các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội, chương trình, dự án, tranh thủ huy động tối đa nguồn vốn, đảm bảo cho vay để phục vụ tốt nhu cầu sản xuất, kinh doanh của nhân dân và doanh nghiệp.
8. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 03-NQ/HU, ngày 20/10/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện khóa XXIX về xây dựng và phát triển văn hóa con người Hương Khê. Đẩy mạnh phong trào văn hóa - văn nghệ, thể dục - thể thao quần chúng; tổ chức tốt hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước và các sự kiện chính trị của địa phương. Đổi mới, nâng cao chất lượng phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, gắn với phong trào xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tốt nếp sống văn hóa trong việc cưới, việc tang, lễ hội; quy ước, hương ước; tăng cường quản lý nhà nước về kinh doanh dịch vụ văn hóa, thể thao, du lịch. Xây dựng, quảng bá về tiềm năng văn hóa, con người Hương Khê để thu hút các nguồn lực đầu tư. 
9. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Nghị quyết số 29-NQ/TW, ngày 04/11/2013 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XI về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. Củng cố, duy trì vững chắc phổ cập giáo dục các cấp học, bậc học, nâng tỷ lệ số xã đạt chuẩn phổ cập giáo dục bậc THCS mức độ 3; Chỉ thị 07-CT/HU ngày 24/12/2020 của Ban Thường vụ Huyện ủy về việc nâng cao chất lượng giáo dục giai đoạn 2020 - 2025 và những năm tiếp theo. Đẩy mạnh xã hội hóa giáo dục, chuẩn bị các điều kiện đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình và sách giáo khoa; phấn đấu đến năm 2025, 100% giáo viên đáp ứng yêu cầu đổi mới. Tập trung chỉ đạo xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia các cấp học, bậc học, theo các mức độ quy định. Tăng cường công tác phối hợp giữa gia đình, nhà trường và xã hội để phân luồng, định hướng nghề nghiệp cho học sinh.
10. Tập trung đầu tư nâng cao chất lượng dịch vụ y tế, tạo chuyển biến thực sự rõ nét theo hướng chú trọng công tác y tế dự phòng, chăm sóc sức khỏe nhân dân. Chủ động dự báo, phát hiện sớm và kịp thời có các giải pháp phòng, chống các loại dịch bệnh, ứng phó với các tình huống khẩn cấp. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện các giải pháp phòng, chống dịch Covid-19 trong tình hình mới. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo công tác đào tạo, bồi dưỡng, nâng cao năng lực chuyên môn và phẩm chất nghề nghiệp cho đội ngũ y, bác sỹ nhằm nâng cao chất lượng khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động Nhân dân tham gia bảo hiểm y tế. Tăng cường truyền thông giáo dục dân số, chăm sóc sức khỏe sinh sản - KHHGĐ; xây dựng chương trình nâng cao chất lượng dân số, với phương châm "Mỗi cặp vợ chồng nên sinh đủ 2 con". 
11. Giải quyết kịp thời, đúng quy định các chế độ, chính sách đối với người có công và các đối tượng bảo trợ xã hội; làm tốt công tác “Đền ơn đáp nghĩa”. Tổ chức thực hiện hiệu quả các chương trình, dự án về bảo vệ, chăm sóc, giáo dục trẻ em; công tác vệ sinh an toàn lao động, phòng, chống cháy, nổ và chiến lược quốc gia bình đẳng giới. Quan tâm thực hiện tốt các chính sách đối với đồng bào dân tộc thiểu số. Đảm bảo cân đối nguồn lực, triển khai đồng bộ, có hiệu quả kế hoạch thực hiện Đề án giảm nghèo bền vững, hạn chế thấp nhất tình trạng tái nghèo; giảm tỷ lệ hộ nghèo, hộ cận nghèo.
12. Tập trung huy động nguồn lực để triển khai thực hiện Đề án xây dựng huyện đạt chuẩn nông thôn mới vào năm 2024, Thị trấn huyện đạt chuẩn đô thị văn minh. Tăng cường lãnh đạo toàn diện, huy động cả hệ thống chính trị vào cuộc. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, vận động, khơi dậy sức dân, vai trò chủ thể của người dân; sự đi đầu của cán bộ, đảng viên; vai trò của MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội; tạo phong trào mạnh mẽ, rộng khắp, thiết thực, hiệu quả. Tiếp tục phát động phong trào “Cả huyện chung tay xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”; đẩy mạnh phát triển sản xuất theo hướng liên kết, nâng cao chất lượng, thương hiệu sản phẩm. Tập trung quyết liệt, đẩy mạnh xây dựng khu dân cư mẫu, vườn mẫu, chỉnh trang vườn hộ; bảo vệ môi trường. Khai thác tối đa và sử dụng có hiệu quả các nguồn vốn để thực hiện các tiêu chí. 	Tiếp tục chỉ đạo duy trì bền vững đạt chuẩn văn minh đô thị; tuyên truyền, vận động Nhân dân chỉnh trang vườn hộ, nhà cửa, xây dựng, củng cố khối phố văn hóa; đẩy mạnh phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”, xây dựng mô hình “Tổ dân phố xanh, sạch, đẹp” tiến tới đạt chuẩn đô thị văn minh. Chỉ đạo thực hiện kịp thời các chính sách theo Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững và thực hiện có hiệu quả cơ cấu lại ngành nông nghiệp, chương trình mỗi xã một sản phẩm.
13. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện Nghị quyết số 04-NQ/HU, ngày 20/12/2017 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện về tăng cường lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ quốc phòng - an ninh trong tình hình mới. Duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu. Xây dựng lực lượng vũ trang có bản lĩnh chính trị vững vàng, đề cao tinh thần cảnh giác, kiên quyết đấu tranh làm thất bại chiến lược “Diễn biến hoà bình”, bạo loạn lật đổ của các thế lực thù địch. Đầu tư xây dựng một số hạng mục công trình trong khu vực phòng thủ, xây dựng cơ sở vững mạnh toàn diện, cụm ATLC đi vào chiều sâu, chất lượng; thực hiện tốt chính sách hậu phương quân đội, chính sách tồn đọng sau chiến tranh.
[bookmark: _GoBack]Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo xây dựng thế trận an ninh nhân dân gắn với thế trận quốc phòng toàn dân vững mạnh; xây dựng lực lượng công an trong sạch, vững mạnh toàn diện, hoạt động hiệu lực, hiệu quả, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. Thường xuyên chỉ đạo các lực lượng hướng về cơ sở, chủ động nắm chắc tình hình, giải quyết tốt các vấn đề liên quan an ninh trật tự, an toàn xã hội, không để xẩy ra đột xuất, bất ngờ. Tăng cường các giải pháp quản lý nhà nước về an ninh, trật tự, an toàn giao thông, kiềm chế tai nạn giao thông; công tác phòng cháy, chữa cháy; các hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo. Củng cố và phát huy có hiệu quả các mô hình trong phong trào “Toàn dân bảo vệ an ninh Tổ quốc".
14. Tăng cường hoạt động đối ngoại trên các lĩnh vực; thu hút các nguồn vốn để đầu tư phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn; chủ động, tích cực phối hợp, tham gia các hội thảo, hội nghị trên địa bàn; phối hợp, quảng bá, thông tin về tiềm năng, lợi thế của huyện để các tổ chức, cá nhân, doanh nghiệp trong nước và nước ngoài biết tham gia đầu tư, nhất là trong lĩnh vực có tiềm năng lợi thế của huyện; triển khai thực hiện có hiệu quả các nội dung hội đàm thường niên với huyện Nakai, tỉnh Khăm Muộn, nước Cộng hoà Dân chủ nhân dân Lào.
15. Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các mục tiêu theo Nghị quyết số 03-NQ/HU, ngày 30/3/2021 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện về tăng cường lãnh đạo công tác cải cách hành chính giai đoạn 2021 - 2025 và những năm tiếp theo; đẩy mạnh cải cách hành chính đồng bộ, ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông tin vào các hoạt động quản lý, điều hành; tiếp tục kiện toàn bộ máy, xây dựng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức đáp ứng yêu cầu, nhiệm vụ; đơn giản hóa các thủ tục hành chính, nâng cao hiệu quả hoạt động của Trung tâm Hành chính công huyện và Bộ phận Tiếp nhận và Trả kết quả tại các xã, thị trấn, tạo điều kiện thuận lợi cho người dân, tổ chức, doanh nghiệp trong các hoạt động giao dịch. Tăng cường tổ chức kiểm tra công vụ tại các đơn vị, địa phương; siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức theo Quyết định số 52/2017/QĐ-UBND của UBND tỉnh; đổi mới và nâng cao chất lượng công tác thi đua – khen thưởng. 
Điều 3. Tổ chức thực hiện
1. Ủy ban nhân huyện tổ chức thực hiện Nghị quyết này.
2. Thường trực Hội đồng nhân dân, các ban Hội đồng nhân dân, các tổ đại biểu Hội đồng nhân dân và đại biểu Hội đồng nhân dân huyện giám sát việc thực hiện Nghị quyết.
Nghị quyết này được Hội đồng nhân dân huyện khóa XX, Kỳ họp thứ 18 thông qua ngày 09/4/2021 và có hiệu lực kế từ ngày thông qua./.
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