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UBND HUYỆN HƢƠNG KHÊ  

HỘI ĐỒNG THI ĐUA - KHEN THƢỞNG 

 

Số: 19 /HD-HĐTĐKT 

                      

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Đôc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Hương Khê,  ngày 09 tháng 11 năm 2020 
 

HƢỚNG DẪN 

Tổng kết công tác Thi đua, khen thƣởng năm 2020 

  

Để thực hiện tốt việc tổng kết công tác thi đua, khen thƣởng năm 2020 đảm 

bảo yêu cầu, kịp thời, đúng quy định. Căn cứ Văn bản số 559/HD-BTĐKT ngày 

04/11/2020 của Ban Thi đua, khen thƣởng tỉnh về hƣớng dẫn tổng kết công tác thi 

đua, khen thƣởng năm 2020. Hội đồng Thi đua, khen thƣởng huyện hƣớng dẫn các 

địa phƣơng, đơn vị triển khai thực hiện nhƣ sau:  

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích: 

Tổng kết phong trào thi đua, công tác khen thƣởng năm 2020 nhằm đánh 

giá toàn diện kết quả đạt đƣợc, những tồn tại, hạn chế, nguyên nhân trong quá 

trình tổ chức phong trào thi đua và thực hiện công tác khen thƣởng. Từ đó rút ra 

bài học kinh nghiệm trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, đề ra phƣơng hƣớng, nhiệm 

vụ, mục tiêu, giải pháp công tác thi đua, khen thƣởng năm 2021. 

2. Yêu cầu: 

- Tổng kết phong trào thi đua gắn với tổng kết thực hiện nhiệm vụ chính trị 

của địa phƣơng, đơn vị đảm bảo thời gian theo kế hoạch của tỉnh, huyện; kết hợp tổ 

chức trao thƣởng cho các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc đƣợc khen thƣởng. 

- Đánh giá đúng thực chất kết quả từng phong trào thi đua của địa phƣơng, 

đơn vị, khối thi đua; phát huy dân chủ, bám sát tiêu chuẩn, bình xét công khai; lựa 

chọn những tập thể, cá nhân tiêu biểu trong phong trào thi đua yêu nƣớc để khen 

thƣởng và đề nghị cấp trên khen thƣởng. Chú trọng khen thƣởng tập thể nhỏ và cá 

nhân là ngƣời trực tiếp lao động, sản xuất, học tập, công tác. 

II. NỘI DUNG TỔNG KẾT PHONG TRÀO THI ĐUA VÀ CÔNG TÁC KHEN 

THƢỞNG NĂM 2020 

1. Đối với các địa phƣơng, đơn vị: 

1.1. Tổng kết, đánh giá phong trào thi đua 2020 với các nội dung sau: 

- Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp uỷ, chính quyền về công tác thi đua, khen 

thƣởng. Nêu rõ các Chỉ thị, Nghị quyết hoặc chủ trƣơng chỉ đạo, triển khai thực hiện 

của địa phƣơng, đơn vị về công tác thi đua, khen thƣởng trong năm 2020. 

- Đánh giá kết quả tổ chức phong trào thi đua của địa phƣơng, đơn vị và 

hƣởng ứng phong trào thi đua do tỉnh, huyện phát động năm 2020, gồm các phong 

trào: “Cả huyện chung sức xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”; “Hà Tĩnh 

chung tay vì người nghèo, không để ai bị bỏ lại phía sau”; “Doanh nghiệp Hà 

Tĩnh hội nhập và phát triển”; “Cán bộ, công chức Hà Tĩnh thi đua thực hiện Văn 

hóa công sở:”;“Thi đua lập thành tích chào mừng kỷ niệm 90 năm ngày thành 
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lập Đảng Cộng sản Việt Nam”; “Thi đua lập thành tích chào mừng Đại hội Đảng 

bộ các cấp nhiệm kỳ 2020-2025”... Trong đó, chú trọng các nội dung: Phát động 

phong trào, đăng ký, ký kết thi đua; tổng kết phong trào, phát hiện, bồi dƣỡng, 

nhân rộng điển hình tiên tiến. 

- Kết quả phong trào thi đua thực hiện nhiệm vụ chính trị của địa phƣơng. 

- Hoạt động của Hội đồng Thi đua, khen thƣởng. 

- Việc tham gia các hoạt động của Khối thi đua. 

1.2. Công tác khen thưởng: 

- Việc đổi mới, nâng cao chất lƣợng công tác khen thƣởng tại các địa 

phƣơng, đơn vị 

- Các biện pháp và giải pháp để tăng tỷ lệ khen thƣởng đối với ngƣời trực 

tiếp làm việc, lao động, sản xuất. 

- Kết quả xét khen thƣởng; đánh giá chất lƣợng hồ sơ, thành tích khen thƣởng. 

- Kết quả xử lý hồ sơ khen thƣởng thành tích kháng chiến, cống hiến, xét 

hồ sơ đề nghị tặng, truy tặng danh hiệu vinh dự Nhà nƣớc “Bà mẹ Việt Nam anh 

hùng”, Huân chƣơng Độc lập cho gia đình có nhiều liệt sỹ, chi trả một lần đối với 

đối tƣợng đã đƣợc Thủ tƣớng Chính phủ, bộ, ngành, tỉnh tặng Bằng khen thành 

tích kháng chiến. 

- Hoạt động của Hội đồng Thi đua – Khen thƣởng. 

- Việc lập, quản lý quỹ thi đua khen thƣởng. 

- Kết quả giải quyết đơn thƣ khiếu nại, tố cáo (nếu có). 

- Việc tổ chức trao tặng các danh hiệu thi đua và hình thức khen thƣởng. 

1.2. Phương hướng, nhiệm vụ công tác năm 2021. 

Trên cơ sở đánh giá kết quả thực hiện công tác thi đua, khen thƣởng năm 

2020, các đơn vị, địa phƣơng phân tích tích tồn tại, hạn chế, vƣớng mắc và 

nguyên nhân trong quá trình tổ chức thực hiện, từ đó đề ra: 

- Phƣơng hƣớng, nhiệm vụ trọng tâm công tác thi đua, khen thƣởng năm 

2021 của địa phƣơng, đơn vị 

- Các giải pháp, biện pháp tổ chức thực hiện nhằm nâng cao hiệu quả các 

phong trào thi đua, chất lƣợng công tác khen thƣởng. 

1.3. Kiến nghị đề xuất (nếu có) 

2. Đối với các Khối thi đua: 

2.1. Các đơn vị là Trưởng các khối thi đua: 

- Đôn đốc các đơn vị thành viên nộp báo cáo theo quy định. 

- Tổng hợp, hoàn thành báo cáo tổng kết của khối. 

- Tổ chức tổng kết đánh giá phong trào thi đua của khối; lấy ý kiến của các 

đơn vị thành viên để thống nhất kết quả đánh giá, suy tôn, xếp loại và đề xuất 

khen thƣởng cho các đơn vị trong khối; bầu Trƣởng, Phó khối năm 2021. 

2.2. Các đơn vị thành viên:  

- Báo cáo tổng kết phong trào thi đua của đơn vị cho Trƣởng khối theo thời 

gian quy định chung của khối 

- Tham dự tổng kết hoạt động khối thi đua năm 2020 
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III. TIÊU CHUẨN XÉT KHEN THƢỞNG 

1. Về danh hiệu thi đua: 

1.1. Đối với tập thể: 

Tiêu chuẩn danh hiệu “Tập thể Lao động tiên tiến”, “Đơn vị tiên tiến”, 

“Tập thể Lao động xuất sắc”, “Đơn vị Quyết thắng” thực hiện theo các tiêu chuẩn 

quy định tại Điều 27, 28 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, 

khen thƣởng năm 2013 và Điều 19 Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban hành kèm 

theo Quyết định số 38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh. 

Tiêu chuẩn danh hiệu “Cờ thi đua của UBND tỉnh”, “Cờ thi đua của Chính 

phủ” thực hiện theo quy định tại Điều 15, 16 Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban 

hành kèm theo Quyết định số 38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh. 

1.2. Đối với cá nhân: 

Tiêu chuẩn Danh hiệu “Lao động tiên tiến”, “Chiến sĩ tiên tiến”, “Chiến sỹ 

thi đua cơ sở”, “Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh” thực hiện theo quy định tại Điều 24 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, khen thƣởng năm 2013 và 

Điều 12, 13, 14, 19 Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban hành kèm theo Quyết định số 

38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh. 

Tiêu chuẩn Danh hiệu “Chiến sỹ thi đua toàn quốc” thực hiện theo quy định 

tại Khoản 1, Điều 9, Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ. 

2. Về hình thức khen thƣởng: 

- Các hình thức khen thƣởng cấp Nhà nƣớc thực hiện theo quy định của 

Luật Thi đua, khen thƣởng, Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của 

Chính phủ. 

- Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh tặng cho tập thể và cá nhân thực hiện 

theo quy định tại Điều 24 Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban hành kèm theo Quyết 

định số 38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh. 

3. Một số điểm lƣu ý khi xét khen thƣởng và đề nghị khen thƣởng: 

- Trƣớc khi xét đề nghị tặng các danh hiệu thi đua và hình thức khen 

thƣởng cho tập thể và cá nhân, các đơn vị, địa phƣơng phải tiến hành đánh giá, 

xếp loại và ban hành quyết định xếp loại đối với tập thể, cá nhân để làm căn cứ 

xét khen thƣởng và trình cấp có thẩm quyền khen thƣởng. 

- Xét đề nghị khen thƣởng cho cán bộ, công chức, viên chức phải dựa trên 

kết quả xếp loại cán bộ, công chức, viên chức theo quy định tại Nghị định số 

90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Thủ tƣớng Chính phủ. 

- Báo cáo thành tích của các tập thể, cá nhân đề nghị khen thƣởng cấp tỉnh, 

cấp nhà nƣớc phải phù hợp với hình thức, mức hạng khen thƣởng theo quy định. 

Trong báo cáo phải ghi rõ số quyết định, ngày, tháng, năm đƣợc công nhận hoàn 

thành xuất sắc nhiệm vụ của tập thể, cá nhân đề nghị khen thƣởng của cấp có 

thẩm quyền; tên sáng kiến, hiệu quả sáng kiến và số quyết định, ngày, tháng, năm 

đƣợc công nhận sáng kiến, đề tài nghiên cứu khoa học. 

Đối với các tập thể có tổ chức đảng, đoàn thể thì tổ chức Đảng, đoàn thể 

phải đƣợc đánh giá “Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”, có ghi rõ số quyết định, 
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ngày, tháng, năm đƣợc công nhận. 

- Thời gian đề nghị khen thƣởng lần tiếp theo đƣợc tính theo thời gian lập 

đƣợc thành tích ghi trong quyết định khen thƣởng lần trƣớc. Đối với quyết định 

khen thƣởng không ghi thời gian thì việc đề nghị khen thƣởng lần sau đƣợc tính 

theo thời gian ban hành quyết định khen thƣởng lần trƣớc. 

- Khi xét khen thƣởng cho ngƣời đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị phải 

căn cứ vào thành tích (xuất sắc) của tập thể do cá nhân đó lãnh đạo. 

- Trong cùng một thời điểm, một đối tƣợng chỉ đề nghị một danh hiệu thi 

đua hoặc hình thức khen thƣởng cấp tỉnh, cấp nhà nƣớc. Không đồng thời đề nghị 

tặng bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh và hình thức khen thƣởng cấp nhà nƣớc.  

Tập thể, cá nhân đủ tiêu chuẩn tặng hình thức, mức hạng nào thì xét, đề nghị cấp 

có thẩm quyền tặng thƣởng hình thức, mức hạng đó, không đề nghị khen thƣởng 

vƣợt mức hạng. Thành tích đạt đƣợc trong điều kiện khó khăn đƣợc khen thƣởng 

mức cao hơn. 

- Trong một năm, cùng một đối tƣợng đã đƣợc tặng Cờ Thi đua, Bằng khen 

của Chủ tịch UBND tỉnh về thành tích thực hiện chuyên đề có thời gian thực hiện 

dƣới 3 năm thì không tiếp tục xét đề nghị khen thành tích công tác năm. 

- Cá nhân đƣợc tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua toàn quốc”, danh hiệu 

“Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh”; tập thể, cá nhân đƣợc tặng các hình thức khen thƣởng 

cấp nhà nƣớc sau 02 năm mới đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen. 

- Chỉ đề nghị xét tặng danh hiệu “Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh”, “Chiến sỹ thi 

đua cấp cơ sở” cho cá nhân có đề tài khoa học, sáng kiến kinh nghiệm đƣợc 

UBND tỉnh, huyện công nhận.  

- Quan tâm xem xét, đề nghị khen thƣởng cho ngƣời lao động trực tiếp, 

công chức, viên chức không giữ chức vụ quản lý đảm bảo tỷ lệ từ 35% trở lên trên 

tổng số cá nhân đề nghị khen thƣởng. Khi có nhiều cá nhân, tập thể cùng đủ điều 

kiện, tiêu chuẩn thì ƣu tiên cá nhân nữ hoặc tập thể có tỷ lệ nữ từ 70% trở lên để 

khen thƣởng. 

4. Những trƣờng hợp không bình xét khen thƣởng: 

Thực hiện theo Điều 5, Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban hành kèm theo 

Quyết định số 38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh, trong đó lƣu 

ý một số điểm nhƣ sau: 

4.1. Đối với tập thể 

- Không đăng ký thi đua, không phát động và tổ chức các phong trào thi 

đua, không tổ chức sơ kết, tổng kết theo quy định; không thực hiện chƣơng trình 

công tác đã đăng ký với cấp có thẩm quyền; đơn vị làm Khối trƣởng trong năm 

không tổ chức sơ kết, tổng kết năm theo quy định. 

- Cơ quan, đơn vị mới thành lập, thời gian hoạt động chƣa đủ một năm 

- Không chấp hành tốt các chủ trƣơng, đƣờng lối của Đảng, chính sách, 

pháp luật của Nhà nƣớc, các quy định của tỉnh, của ngành, địa phƣơng; 

- Ngƣời đứng đầu hoặc cấp phó của ngƣời đứng đầu cơ quan, đơn vị, địa 

phƣơng bị kỷ luật từ hình thức khiển trách trở lên; 
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- Đang trong thời gian cơ quan có thẩm quyền xem xét hình thức kỷ luật 

hoặc điều tra, thanh tra, kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm hoặc có đơn khiếu nại, 

tố cáo đang đƣợc xác minh làm rõ. 

4.2. Đối với cá nhân 

- Không đăng ký thi đua; 

- Không chấp hành tốt chủ trƣơng, đƣờng lối của Đảng, chính sách, pháp 

luật của Nhà nƣớc; 

- Mới tuyển dụng dƣới 10 tháng; 

- Đang trong thời gian cơ quan có thẩm quyền xem xét hình thức kỷ luật 

hoặc điều tra, thanh tra, kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm hoặc có đơn khiếu nại, 

tố cáo đang đƣợc xác minh làm rõ. 

IV. THẨM QUYỀN QUYẾT ĐỊNH KHEN THƢỞNG, TUYẾN TRÌNH, THỦ 

TỤC VÀ THỜI GIAN NỘP HỒ SƠ ĐỀ NGHỊ KHEN THƢỞNG 

1. Thẩm quyền quyết định tặng các danh hiệu thi đua: 

Thực hiện theo Điều 27, Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban hành kèm theo 

Quyết định số 38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh; Điều 7, 

Thông tƣ số 12/2019/TT-BNV ngày 04/11/2019 của Bộ Nội vụ 

- Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp huyện quyết định tặng danh hiệu “Đơn vị 

tiên tiến”, “Chiến sĩ thi đua cơ sở”, “Lao động tiên tiến”, danh hiệu “Khu dân cƣ 

văn hóa”. Tặng Giấy khen và đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh tặng thƣởng các danh 

hiệu thi đua, hình thức khen thƣởng cấp tỉnh và trình khen thƣởng cấp nhà nƣớc. 

- Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã xét tặng danh hiệu “Lao động tiên tiến” 

cho cán bộ, công chức cấp xã, danh hiệu “Gia đình văn hóa” và đề nghị Chủ tịch 

Ủy ban nhân dân cấp huyện xét tặng danh hiệu “Chiến sĩ thi đua cơ sở”, “Tập thể 

lao động tiên tiến”. 

- Giám đốc Qũy tín dụng nhân dân, Hợp tác xã xét tặng danh hiệu “Lao 

động tiên tiến” và “Chiến sĩ thi đua cơ sở” cho các cá nhân thuộc quyền quản lý. 

2. Tuyến trình khen thƣởng: 

Thực hiện theo Điều 30, Quy chế Thi đua, khen thƣởng ban hành kèm theo 

Quyết định số 38/2019/QĐ-UBND ngày 28/6/2019 của UBND tỉnh: 

3. Thủ tục và thời gian nộp hồ sơ đề nghị khen thƣởng: 

3.1.Thủ tục hồ sơ:  

 Thực hiện theo quy định tại Nghị định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 

của Chính phủ về quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen 

thƣởng.  

3.2. Thời gian nộp hồ sơ đề nghị khen thưởng: 

Hồ sơ đề nghị các cấp khen thƣởng, trình Hội đồng Thi đua, khen thƣởng 

huyện (qua Trung tâm hành chính công) hạn chậm nhất trƣớc ngày 10/12/2020. 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN: 

1. Căn cứ vào mục đích, yêu cầu và nội dung trên, các địa phƣơng, đơn vị, 

các khối thi đua của huyện cần chủ động triển khai, thực hiện việc tổng kết đảm 



 6 

bảo nội dung, yêu cầu, hoàn thành việc tổng kết trƣớc ngày 31/12/2020. 

2. Hội đồng Thi đua, khen thƣởng huyện sẽ họp vào trung tuần tháng 

12/2020 để xét các danh hiệu thi đua, hình thức khen thƣởng và trình cấp trên 

khen thƣởng cho tập thể, cá nhân theo quy định. 

Yêu cầu các địa phƣơng, đơn vị triển khai thực hiện nghiêm túc; quá trình 

thực hiện nếu gặp khó khăn, vƣớng mắc đề nghị các đơn vị, địa phƣơng phản ánh 

về Hội đồng thi đua, khen thƣởng huyện (qua Phòng Nội vụ) để đƣợc hƣớng dẫn 

cụ thể./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Thành viên HĐ TĐKT huyện; 

- Văn phòng HĐND & UBND huyện; 

- Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Trƣởng các Khối thi đua; 

- Lƣu: NV, HĐTĐKT, 

 

TM. HỘI ĐỒNG TĐKT HUYỆN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

CHỦ TỊCH UBND HUYỆN 

   Ngô Xuân Ninh 
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